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תושבות ותושבים יקרים

הזמן טס והנה חלפו שנתיים מהקמת המועצה ושנה מדוח האמון הקודם; ואני שמח להניח בפניכם 
את דוח האמון מס’ 2. 

ולפני  ותוכניות עבודה שנתיות,  1 הוצג בפניכם לפני שהמועצה פרסמה תקציב  דוח האמון מס’ 
כלולים  שלמעשה  רבים  פרטים  וכלל  מפורט  היה  הוא  כן  ועל  שלנו  החודשי  ה”ניוזלטר”  פרסום 

בתוכניות העבודה ובדיווחים החודשיים שלנו אליכם. 
הדוח שלפניכם הוכן בתבנית חדשה, המשלימה את הדיווחים האחרים שהזכרתי:  תוכניות העבודה 
וגיליון המידע החודשי. אני מקווה שבכך נמשכת ומתפתחת המסורת של הגשת דוח אמון מדי שנה 

בחודש יוני, החודש בו הוקמה המועצה.
בשנה שחלפה הוקמו כל אגפי המועצה והושלם כמעט לחלוטין איוש המבנה הארגוני שלה, לרבות  
קליטת כל תומכות החינוך שהועסקו בצור הדסה על ידי מטה יהודה כעובדות המועצה. פורסמו 
כל המכרזים הנדרשים לשם הספקת מלוא השירותים לתושבים על ידי המועצה המקומית ולא על 
ידי מוא”ז מטה יהודה; וסוכמה עם מטה יהודה ההתחשבנות על הפעילות ההדדית עד סוף שנת 

 .2024

השנה הכרזנו כנושא מרכזי לפעילות המועצה את הש”ש – השירות והשיתוף. 
בתחום השירות הקמנו את “השירות לתושב” בראשות שירה ספירו שמתפעל מוקד פניות תושבים 
בתחום המוניציפאלי, אשר נותן מענה מהיר ואיכותי, כמו כן, המערכת מתעדת את הפניות ותורמת 

לייעול תהליכי העבודה ולשיפור מתמיד של השירות. 

לשיתוף שני היבטים. האחד שיתוף הציבור בעשייה של המועצה. לפני, תוך כדי ולאחר הפעילויות. 
שלו.  גיליונות  שבע  פורסמו  היום  ועד  חודשי,  “ניוזלטר”  מידע  עלון  בפרסום  השנה  התחלנו  כך 
בנוסף, המשכנו לפרסם לכם מדי יום הודעות בפלטפורמות השונות של המועצה: מייל, פייסבוק, 

וואטסאפ, אינסטגרם ואתר המועצה. 

המועצה.  של  המפורטות  העבודה  תוכניות  פרסום  הוא  התושבים  שיתוף  של  ביותר  חשוב  אפיק 
התוכניות  את  פרסמנו  הפנים,  משרד  ידי  על  המועצה  תקציב  באישור  גדול  איחור  בשל  השנה, 

לשנת 2025 בחודש מאי, להלן הקישור בו תוכלו לראות את תוכניות העבודה לשנת 2025:
/https://tzur-hadassa.org.il/503

מבחינתנו שיתוף אינו רק העברת מידע מאיתנו אליכם. לא פחות חשובה לנו תנועת המידע מכם 
חלק  מאוד;  רבה  הייתה  אליו  ההיענות  רמת  הגדול.  התושבים  סקר  את  השנה  הפצנו  לכן  אלינו. 
2025 וחלקן ייכללו בתוכניות  מהתובנות שעלו בו כבר מצאו את ביטוין בתוכניות העבודה לשנת 
בצור  השונות  השכונות  תושבי  עם  פגישות  סדרת  התחלת  על  פרסמנו  בנוסף  הבאות.  העבודה 
הדסה, אשר מטרתן לשמוע אתכם ולקיים שיח פתוח, להעלות רעיונות, לשתף באתגרים, לשאול 

שאלות ולקחת חלק בעיצוב סביבת המגורים.

משדרגים את הקיים והופכים אותו לעוד יותר טוב.  הספריה היישובית היא דוגמה מצוינת לכך, לפני 
כחודשיים מונתה מנהלת חדשה לספריה, שביצעה שורת שינויים משמעותיים לרווחת התושבים: 
נוספו כ-800 ספרים חדשים, הוענקו קודים ללא עלות להשאלת ספרים דיגיטליים, הורחב מערך 
ההתנדבות של בני נוער, נפתח עמוד פייסבוק פעיל, הושק אתר אינטרנט עם אזור אישי לניהול 

ההשאלות, והתקיימו פעילויות מגוונות לכלל האוכלוסיות.

סיוון תשפ”ה, יוני 2025
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דוח אמון אמור  יותר.  נושאים שקיווינו להתקדם בהם  גם  היו  לנו השנה  לצד כל ההצלחות שהיו 
נעשתה  בכולם  עיקרם.  את  ואפרט  הצלחה,  להשיג  הצלחנו  טרם  בהם  הנושאים  את  גם  לשקף 
עבודה ואני מקווה מאוד שבדוח האמון הבא נוכל לדווח עליכם כנושאים שהטיפול בהם הושלם או 

לפחות התקדם מאוד.

• עבודות ההקמה של הבריכה טרם התחילו. אמנם איגמנו חלק ניכר מהתקציב הדרוש לעבודה 	
שבשנה  מקווה  אני  שינוי.  רואים  לא  עדיין  בשטח  אך  הבנייה.  את  שיוביל  פרויקטור  וגייסנו 

הקרובה יפורסמו מכרזי ביצוע ונתחיל לראות עבודות בשטח.

• פתרון בעיות התנועה והחנייה בישוב. גם כאן עדיין לא הצלחנו להשלים את המשימה. אמנם 	
הוכן דוח תנועה לשכונה הוותיקה אבל בשטח עדין לא טופלו מוקדי התנועה והחניה הבעייתיים. 

חלק מהסדרי התנועה בשכונה הותיקה יבוצעו כבר בשנה הקרובה.

• עדיין לא מופעל במועצה מערך פיקוח אפקטיבי כולל הטלת דוחות. אנחנו מקווים שגם נושא 	
זה נמצא ממש בשלביו האחרונים. מפקח שנבחר והוסמך שהה חודשים רבים במילואים ולאחר 

מכן הודיע על עזיבתו . נבחר במיידית מפקח חדש אשר יתחיל את עבודתו בימים הקרובים.

• הטיפול בהאכלה מסודרת ובעיקור של חתולי הרחוב בצור הדסה. קיוונו להיות במקום מתקדם 	
נראה את  וממש בקרוב  פירות ההשקעה שלנו  רואים את  לא  עדיין  כאן בשטח  גם  יותר, אך 

השינוי.

• הארכת שעות הפתיחה של השער המערבי. גם כאן קיווינו שהארכת שעות הפתיחה תבוצע 	
כבר במהלך השנה, ולצערנו לא עמדנו בכך. עם זאת, כאן כבר הותקנו כל האמצעים ובוצע 

הרישום למערכת ה- LPR כך שאנחנו עומדים להפעיל את השינוי ממש בימים הקרובים.  

• הצבת משאיות מזון )פוד טראקים(. לצערנו הקול קורא שפרסנו להפעלת משאיות מזון בצור 	
הדסה לא הביא מועמדים. פרסמנו את הקול קורא מחדש, ואני מקווה שאת דוח האמון הבא 

כבר תוכלו לקרוא תוך כדי לגימת קפה באחת ממשאיות המזון.  

• ה”חדר 	 קיימים:  מבנים  לשפץ  בחרנו  אב,  תכנית  במקום   – הישוב  למרכז  אב  תכנית  הכנת 
הכתום” שופץ, בית העם ומועדון הותיקים ישופצו בקרוב.

בדוח שלפניכם תמצאו התייחסות תמציתית של האגפים השונים לעשייתם בשנה השנייה לקיומה 
של המועצה  מיוני 2024 עד מאי 2025 וכן לתוכניות העיקריות שלהם לשנה השלישית. בדו”ח זה 

תקבלו הצצה לחלק מהפרוייקטים העיקריים.
קריאה מהנה, וזכרו שאנחנו תמיד כאן בשבילכם.

תומר מוסקוביץ
ראש המועצה

Tomer@tzh.org.il | 054-7786024
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ממשיכים קדימה! הצצה לפרויקטים שבדרך

• הקמת שפ”ח עצמאי )שירות פסיכולוגי חינוכי( - למתן מענה רגשי, פסיכולוגי וייעוצי מקצועי 	
לתלמידים, צוותי חינוך והורים במסגרת יישובית.

• עם 	 ביישוב,  נוער  בני  עבור  ומזמין  בטוח  חינוכי-חברתי  מרחב  יצירת   - נוער  מועדון  הקמת 
פעילויות פנאי, ערכים ומעורבות קהילתית.

• הספר, 	 בבית  התלמידים  מספר  גידול  לאור   – לביא  בבי”ס  נוספות  לימוד  כיתות   3 הקמת 
קידמנו ביצוע של 3 כיתות לימוד נוספות. הביצוע יחל בחודשי הקיץ. 

• שיפור מערך תנועת הולכי רגל ותלמידים לבתי ספר – מקדמים ביצוע של מערך “נשק וסע” 	
בסמיכות לבי”ס לביא ומעיינות. יבוצע בחודשי הקיץ לקראת שנה”ל תשפ”ו. 

• חידון תנ”ך ומורשת ישראל יישובי - חיזוק הקשר של הילדים והנוער לערכי התנ”ך, ההיסטוריה 	
היהודית והמורשת הלאומית.

אירועים:

כנס פתיחת שנה לתומכות חינוך.
קבלת פנים לילדים העולים לכיתה א.

כנס הנהגות הורים.
ימי השתלמות וגיבוש למנהלי בתי הספר.

ביקורים:

ראש מינהל הפיתוח במשרד החינוך
מנהלת מחוז ירושלים בכלל מערכת החינוך

נשיא המדינה בבי”ס אור

חינוך

מבט לאחור – מה היה לנו

• שיפוץ והתאמת מתחם ביה”ס דרור והעברת בי”ס מעיינות צור הדסה מבר גיורא על להשלמת 	
מבנה הקבע.

• עבודות בטיחות מקיפות בכלל מוסדות החינוך.	
• החלפת מערכות מיזוג ותאורה בכלל מוסדות החינוך.	
• הצבת 3 מרחבים מוגנים עבור גני ילדים בשכונה הותיקה.	
• פתיחת כיתות חינוך מיוחד  לראשונה בבתי הספר צורים ולביא.	
• הקמת קמפוס גנים משלב בהר כתרון.	
• הפעלת תכנית “מרחבי חינוך” בבתיה”ס ובכלל הישוב.	
• ייעול מקיף של מערך הסעות התלמידים. 	
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כספים

מבט לאחור – מה היה לנו

תקציב המועצה לשנת 2025 – סקירה כללית
2025 מהווה אבן דרך משמעותית בהתפתחותה של המועצה.  זהו התקציב הראשון  תקציב שנת 
את  המשקף  מקיף  בתקציב  מדובר  עצמה.   המועצה  ידי  על  ישירות  ניתנים  השירותים  כלל  שבו 

המעבר לניהול עצמאי ומלא של כלל תחומי הפעילות המוניציפלית.
הרשות  בהוצאות  כ-28%  של  גידול   – ש”ח  מיליון  כ-95.4  על  עומד   2025 לשנת  התקציב  היקף 
לעומת השנה הקודמת. גידול זה מתפרש על פני כלל תחומי הפעילות, והוא נובע בין היתר מהרחבת 

השירותים והעברת תחומי אחריות חדשים לידי המועצה.
בנוסף, אושרו תקציבי פיתוח שחלקם ממתינים לאישור סופי של משרדי הממשלה לבניה ולפיתוח 

של הישוב, במהלך השנתיים אושרו 60 פרוייקטים בהיקף כולל של 48 מליון ₪.
אחד השינויים המרכזיים בתקציב השנה הוא מעבר מערכת החינוך לאחריות המועצה החל מחודש 
ספטמבר 2024. תקציב החינוך לשנת 2025 עומד על כ-42 מיליון ש”ח, ומהווה כ-44% מסך תקציב 
המועצה – ביטוי לחשיבות הרבה שמייחסת המועצה לחינוך ברמה גבוהה, איכותי ומתקדם לכלל 

התושבים.
ש”ח,  מיליון  כ-8.3  על  עומד  זו  לשנה  התקציב  כאשר  משמעותי,  גידול  נרשם  הרווחה  בתחום  גם 

במטרה להגדיל את השירותים החברתיים ולתת מענה רחב יותר לאוכלוסיות הזקוקות לכך.

צד ההכנסות
2025 צפויות לעמוד על כ-89 מיליון ש”ח. הפער בין ההכנסות להוצאות  הכנסות המועצה לשנת 
מבוקרים  גירעונות  למועצה  יוכרו  במסגרתה  הפנים,  משרד  של  ההעצמה  מתוכנית  חלק  מהווה 

לאורך מספר שנים, עד להשגת איזון תקציבי מלא.
הכנסות מארנונה צפויות להסתכם בכ-24.2 מיליון ש”ח – כ-27% מסך ההכנסות. בנוסף, צפויות 
שוטף  באופן  פועלת  המועצה  ש”ח.  מיליון  כ-6.5  של  בסך  יהודה  מטה  אזורית  ממועצה  הכנסות 

לאיתור מקורות הכנסה נוספים, במטרה להבטיח יציבות כלכלית וצמיחה מתמשכת.

ממשיכים קדימה! הצצה לפרויקטים שבדרך
ממשלתיים  ממקורות  משאבים  גיוס  תוך  היישוב,  לפיתוח  פרויקטים  לקדם  ממשיכה  המועצה 
וחוץ-ממשלתיים. באתר המועצה ניתן לעיין בתקציב המלא, אשר אושר על ידי משרד הפנים, וכן 
בתוכניות העבודה השנתיות המקושרות לתקציב – המאפשרות לציבור לראות את היעדים והפעולות 

המתוכננות לשנה הקרובה.
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מבט לאחור – מה היה לנו
2024 ומיד הקימה את מוקד שירות לתושב  מנהלת שירות לתושב החלה את עבודתה באוקטובר 
פינוי אשפה(  )נקיון,  שקיבל מיום הקמתו מעל 4535 פניות בנושאים שונים, רובם בנושאי תפעול 
קבלת  מרגע  רציף  מעקב  המאפשרת  ובקרה,  שליטה  במערכת  מתועדות  הפניות  כלל  ובטחון. 

הפנייה, דרך שלבי הטיפול, ועד לסיום הטיפול ומתן עדכון מסודר לפונה.
במהלך השנה האחרונה השקענו מאמצים רבים בשיפור חוויית השירות, תוך חיזוק הקשר הישיר 

אתכם התושבים. עשרות התגובות הטובות שאנחנו מקבלים מעידות שאנחנו בדרך הנכונה.
יחס אישי, מקצועיות  המוקד מציע שירות מותאם לצרכים המשתנים שלכם עם דגש על זמינות, 

ואחריות.
בנוסף, הרחבנו את שירותי האונליין והוספנו ערוצי תקשורת חדשים.

שירות לתושב
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קהילה
שיתוף תושבים ובטחון קהילתי

מבט לאחור – מה היה לנו

• במשפחות 	 תמיכה  מערך  ותפעול  תושבות  צוות  עם  בשותפות  עבודה   – מילואים  משפחות 
המילואים, פרטני וקהילתי, פעילויות לנשות מילואים ולמשפחות מילואים. 

• מועדון יולדות – הקמת מועדון יולדות הפועל מדיי שבוע, בשיתוף עם תושבות צור הדסה.	

• קהילת יוצרות השראה – הקמת קהילת נשים הנפגשת מידי שבוע, בהובלת תושבת היישוב. 	

• יוזמות תושבים – פיתוח יוזמות תושבים חדשות ומיזמים קיימים.	

• תהליך גיבוש תפיסה קהילתית – תהליך פנים ארגוני של גיבוש תפיסה קהילתית והטמעתה 	
בעבודת המועצה.

• שאלון תושבים – מיפוי צרכי התושבים באמצעות שאלון עליו הגיבו כמעט 900 משיבים. 	

• פורום מובילי קהילה – איסוף מחדש של פורום מובילי הקהילות בצור הדסה ועבודה משותפת 	
יחד לטובת מפגש מגוון בין קהילות.

ממשיכים קדימה! הצצה לפרויקטים שבדרך

• לתושבי 	 והקשבה  לשיח  פנים  אל  פנים  למפגשים  מגיעה  המועצה  הנהלת   – שכונות  מפגשי 
השכונות השונות. 

• תהליכים של שיתוף תושבים בפרוייקטים שונים.	
• הקמת קהילת עולים חדשים.	
• הקמת פורום יזמים חברתיים בצור הדסה.	
• חידוש פעילות  הגינות הקהילתיות.	
• תכנית הגנה עצמית לנשים.	
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מבט לאחור – מה היה לנו

במהלך השנה נרשמה ירידה של כ-50% במספר הפריצות לבתים ובגניבות רכבים – נתון המעיד 
על מגמת שיפור משמעותית.

פעולות שבוצעו במחלקה:

• מוקד ביטחון חדש:  הוקם מוקד יישובי חדש, הפועל 24/7 במבנה מוגן המספק מענה מהיר 	
ויעיל לאירועים ביטחוניים.

• צוות סע”ר יישוב:  הוקם צוות חילוץ והצלה )סע”ר( יישובי, נרכש ציוד ייעודי כולל עגלת צוות 	
וציוד אישי ונערכו מספר אימונים.

• פיקוד קדמי(וגנרטורים, אשר 	 )חדר  חירום  כיבוי אש, תאורה, חפ”ק  גרור  נרכשו  ציוד חירום: 
נפרסו ברחבי היישוב.

• מערכת פתיחת מקלטים מרחוק: הושלמה התקנה ב-80% מהמקלטים. יתרת הביצוע צפויה 	
להסתיים עד סוף 2025.

• מצלמות 	 )מכ”מים,  טכנולוגיים  אמצעים  פריסת  הושלמה  היקפיים:  טכנולוגיים  אמצעים 
תצפית( בכ-60% מהיקף היישוב, השאר חושלם עד סוף שנת 2025.

• מערכת LPR זיהוי לוחיות רישוי: הותקנה מערכת לפתיחת שערים מערבי ומזרחי באמצעות 	
מצלמות LPR – המערכת נמצאת בשלב פיילוט.

ממשיכים קדימה! הצצה לפרויקטים שבדרך

• השלמת פריסת אמצעים טכנולוגיים היקפיים. 	

• תכנון פריסת אמצעים טכנולוגיים בתוך היישוב. 	

• שדרוג ציר הביטחון - תכנון לביצוע עבודות אספלט לשיפור הנגישות והתגובה המבצעית.	

ביטחון
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תפעול
סביבתי

מבט לאחור – מה היה לנו

• שכונות 	 לפי  טיאוט  אזורי  לחלוקת  חדשה  עבודה  תוכנית  הוכנה  וניקיון:  תברואה  מחלקת 
גני  ותחזוקת  לניקיון  קבלן  צוותי  השירות.  ייעול  לשם  גושית  ולפסולת  לגזם  פינוי  ימי  והופרדו 
משחקים פועלים כיום לפי תוכנית שבועית קבועה. החלה התקשרות עם קבלן הדברה לביצוע 
פעולות שוטפות ברחבי היישוב, ובמקומות בהם ניתן להסיר עשבים ללא הדברה, נבחרה דרך 
וברחובות  ייעודי לפיקוח על עבודות קבלני הניקיון במוסדות החינוך  זו. בנוסף, הוקצה עובד 

היישוב.

• והקיימות, הוצבו 33 מיכלי מחזור כתומים חדשים, 	 מחזור: כחלק מהמאמץ לשיפור השירות 
בתחום  פעילים.  מיכלים   93 ביישוב  פרוסים  וכיום  ייעודית,  פינוי  חברת  עם  פעולה  בשיתוף 
פסולת מחזור זכוכית, הוכפל מספר המיכלים . במהלך חודש מאי נותקה סופית ההתקשרות 
עצמאי  באופן  המיחזור  פינויי  את  מבצעת  המועצה  וכיום  יהודה  מטה  האזורית  המועצה  עם 
באמצעות קבלני משנה. שילבנו מידע נגיש בנושא מחזור בערוצי התקשורת וכן התחלנו חלוקה 

לבתים שקיות רב פעמיות, מגנט וריחניות.

• מחלקת פיקוח: במטרה לחזק את האכיפה הסביבתית והעירונית, נחתם הסכם התקשרות עם 	
חברת מלאון להקמת מערכת קנסות ייעודית. כמו כן, גויס והוכשר פקח חדש לתחום הסביבה 
בתחום  כולל  עירוניים,  עזר  חוקי  אכיפת  על  אמון  הפקח  הקרובים.  בימים  שיתחיל  והחניה 

הסביבה, הניקיון והחניה.

• 	 500 הונחו  וכן  ב’2  בשכונת  חדשה  ניקוז  צנרת  מטר   350 הנחת  בוצעה  וביוב:  מים  מחלקת 
מדי   1,500 הוחלפו  המים  מערכות  חידוש  במסגרת  בטון.  תשתית  הכוללת  ביוב  צנרת  מטר 
מים ממוחשבים )קר”מ(, והוחלפו קווי מים ברחובות דולב-שורק ודפנה. בוצע שדרוג בתחנת 

הסניקה, כולל טיפול במשאבות. 

• מחלקת חשמל: במהלך השנה בוצעו פרויקטים רחבי היקף לשדרוג מערכות התאורה והחשמל. 	
כל מערכת תאורת הרחוב הוחלפה לתאורת לד, דבר שתרם להפחתת צריכת החשמל ולשיפור 
רמת התאורה ברחבי היישוב. הותקנו פנסי תאורה חדשים במוקדים בעייתיים להגברת תחושת 
הביטחון. כמו כן, הוחלפו קופסאות בקרה בשכונות הוותיקות ושודרגו הבקרים בעמודי התאורה. 
במוסדות החינוך בוצעה הסבה מלאה לתאורת לד, ובמקביל הוחלפו כלל המזגנים לדגמים 

חסכוניים בדירוג אנרגטי גבוה.
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• וגינון: במהלך השנה בוצעו מספר פעולות משמעותיות לשיפור המרחב הירוק. 	 נוף  מחלקת 
בוצע מבצע ניקיון והגבהת נוף בחורשת אלונים בשיתוף פעולה עם בני נוער מהישוב, שכלל 
השדרה,  שיקום  מתהליך  כחלק  ההשקיה  הושבה  יהודה  בשדרות  השטח.  ושיקום  נרחב  גיזום 
ובוצעו השלמות גינון באזור. בנוסף, הותקנו מערכות השקיה חדשות בגני ילדים והוכנה תוכנית 
עבודה לגינון מוסדות חינוך עבור הקבלן המבצע. במסגרת יום המעשים הטובים, נרתמו תושבי 
צור הדסה ביחד עם עובדי המועצה לביצוע פעולות צביעה, ניקיון וחירמוש עשבים בפארק יובל 

לשיפור חזות הפארק.

• היישובי. 	 הווטרינרי  המערך  את  השנה  במהלך  הקים  הרשותי,  הווטרינר  וטרינריה:  מחלקת 
כ-318  חוסנו  מתוכם  המועצה,  בתחומי  רישיון  בעלי  כלבים   1,200 דווחו  פעילותו,  במסגרת 
כלבים כחלק  מהשירותים הווטרינריים הניתנים לתושבים והמאמץ לשמירה על בריאות הציבור 

ובעלי החיים.

ממשיכים קדימה! הצצה לפרויקטים שבדרך

• כלבים משוטטים - נרכשה עגלה ייעודית לתפיסת כלבים משוטטים במרחב הציבורי והוסדרה 	
התקשרות עם כלביה בגוש עציון למתן שירותי קליטת כלבים משוטטים.

• עמדות האכלה לחתולים  - אנו פועלים להצבת עמדות האכלה מוסדרות במוקדים ייעודיים 	
ברחבי היישוב, אשר יפחית מטרדי לכלול וריח ברחבי הישוב.

• סירוס ועיקור חתולים  - אנו פועלים לסירוס ועיקור חתולים  אשר ימנע התרבות יתר של חתולי 	
רחוב ויפחית מטרדי רעש, ריח והזנחה; כמו גם סבל מבעלי החיים.

• מחזור - המשך ההפרדה ויצירת פעילויות חינוך והסברה להגדלת המחזור ברחבי צור הדסה.	

• האישורים 	 והכנת  הותיקות  בשכונות  מוטמנים  לפחים  המעבר  של  בחינה   - מוטמנים  פחים 
המתאימים לביצוע.
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אנרגיה

מבט לאחור – מה היה לנו

התיעלות אנרגטית במוסדות חינוך וציבור
• וגני 	 בתיה”ס  בכל  אנרגטי  וחסכוני  יעיל  בציוד  האויר  מיזוג  ויחידות  התאורה  גופי  כל  הוחלפו 

הילדים מה שמביא לחיסכון בצריכה ובשיפור התחזוקה.
• שודרגו תשתיות החשמל הציבורי בצור הדסה. 	

התיעלות אנרגטית במאור ציבורי וגדר
• כל גופי התאורה במרחב הציבורי הוחלפו לתאורת לד הכוללת בקר עצמאי לכל פנס.	
• הוקם מימשק ניהול ותיפעול בין קבלן התחזוקה למוקד המועצה לשיפור השירות.	
• הושלמו למעלה ממחצית העבודות לטיוב ושיפור תשתיות המאור הציבורי במועצה ובכלל זה 	

מרכזיות, מגשי אביזרים וכבלים.

רכש חשמל
• רוב מרכזיות החשמל של המועצה עברו לרכישת חשמל מוזל מיזם האנרגיה של המועצה ועד 	

לסוף החודש, עם השלמת מעבר מונים ממטה יהודה למועצה, יעברו גם המונים הנותרים לרכש 
מוזל מה שיוביל לחיסכון כספי למועצה ופינוי תקציבים לרווחת התושבים.

סולארי
• נרכשו מהחברה הכללית למטה יהודה 3 מערכות סולאריות שהוקמו על ידם במועצה והמועצה 	

תהנה מהכנסות מתקנים אלו לרווחת התושבים.
• הוקמה מערכת סולארית על גג בי”ס הדסים שתייצר גם היא הכנסות למועצה לרווחת התושבים.	
• בשיגרה 	 תיפקודית  רציפות  שתייצר  אגירה  מערכת  להקמת  אפשרות  נבחנת  האתרים  בכל 

וחירום.
• הושלם הליך רישום ותיכנון של מערכות סולאריות נוספות ונערכים להוצאת היתרי בניה לקירויים 	

סולאריים ומערכות אגירה.

ממשיכים קדימה! הצצה לפרויקטים שבדרך
• יריעות צל בכל שנה 	 לייתר החלפת  ציבוריים בכדי  בגנים  לפיילוט מיצללה סולארית  נערכים 

לרווחת התושבים. והארה של המיצללה  יהווה מקור אנרגיה  חיפוי קבוע שגם  ולייצר 
• נערכים לביצוע פיילוט ארצי ברחוב הרי יהודה לבחינת קו מאור מגובה יחידה סולארית וסוללת 	

אגירה לטובת רציפות תיפקודית.
• גובש מיתווה להקמת מערכות סולאריות ואגירה בבתי התושבים שירצו בכך באמצעות שותף 	

האנרגיה של המועצה ויוצג בקרוב בפני התושבים.
• נבחרו אתרים להקמת עמדות טעינה ציבוריות להטענת רכבים חשמליים.	
• הוגשו בקשות להקמת קירוי של מגרשי הספורט ברחבי הישוב.	
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הנדסה

מבט לאחור – מה היה לנו
השנה היא שנת קידום הפרויקטים לביצוע. לאחר תקופה של בניית תוכניות העבודה האגף נערך 
לקראת תכנון מפורט וביצוע של פרויקטים ציבוריים ברחבי היישוב. הפרוייקטים מגוונים הן מבחינת 
קנה המידה שלהם – מתכנון אסטרטגי לטווח ארוך ועד לביצוע שיפוצים בגני ילדים ובתי ספר, והן 

מבחינת הנושאים התכנוניים – תשתיות, פיתוח שטחים פתוחים ובניית מבני ציבור.

• פיתוח שכונת סנסן ב’2 – עבודות הפיתוח לשכונה החדשה והנחת התשתיות בקרקע בעיצומן, 	
ואגף הנדסה במעקב שוטף על  היזמים שזכו במגרשים נמצאים בשלבי הגשת היתרי הבניה 

עבודות הפיתוח, על ליווי היזמים ובקרה על התוכניות.

• השלמת עבודות פיתוח בשכונת סנסן ב’1 – המועצה קידמה התקשרות עם קבלן  לביצוע 	
עבודות השלמה למיתון תנועה )פסי האטה( בשכונת סנסן ב’1 וכן פיתוח הגינה הקהילתית.

• 	 – והספרייה  העם  בית  במתחם  ציבורי  מרחב  ופיתוח  השלישי  לגיל  כושר  מתקני  ביצוע 
הפרויקט יכלול פיתוח השטח, שיפוץ החדרים מאחורי בית העם.

• הכלנית 	 ברחוב  משחקים  גינת  של  ושדרוג  לפיתוח  יצאנו   – הוותיקה  בשכונה  שצ”פ  פיתוח 
המתקנים  והתאמת  המשחק  מתקני  שדרוג  יכללו  הפרויקטים  דפנה.  ברחוב  משחקים  וגינת 
החדשים לאופי הכפרי של השכונה, חידוש פיתוח השטח, ריצופים, צמחיה, ריהוט רחוב וכד’. 

התכנון יצא בקרוב לתהליך שיתוף הציבור.

• תכנון לשיפוץ והרחבת המקווה – המקווה היחיד הקיים ביישוב זוכה לשיפוץ והרחבה של חדרי 	
ההכנה לצורך מתן מענה ראוי לנשות היישוב. התכנון בשיתוף הבלניות של המקווה.

• שיפור התחבורה הציבורית – הושלם ביצוע תשתיות התומכות בשיפור התחבורה הציבורית 	
שכללו הקמת חדר מנוחה לנהגים במסוף קצה והסדרת תחנות אוטובוס בשדרות הרי יהודה. 
בסיום תשתיות אלו, משרד התחבורה יחל במערך שיפור שירות משמעותי בקווי השירות ליישוב 

וממנו.

• הצרכים 	 עדכון  לצורך  פרוגרמה  ויועצי  מתכננים  צוות  נשכר   – ציבור  לצרכי  פרוגרמה 
הכנת  החדשות.  השכונות  של  והתכנון  הציפוף  לאור  זאת  והעתידיים,  הקיימים  הפרוגרמטיים 
שטח  לכל  פרטנית  פרוגרמה  של  האחרון  השלב  לקראת  ואנחנו  הוגשה  העיקרית  הפרוגרמה 

ושטח ומיקומו בפריסה המרחבית.

• קידום בניית הבריכה והקאנטרי – לאחר איסוף המשאבים הנדרשים לפרויקט משמעותי מסוג 	
זה, בחרנו משרד לניהול פרויקטים אשר עובד כרגע על בקרת התוכניות והכנת מכרז לביצוע.  
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• הסכם הגג – המועצה בתהליך של חתימת הסכם גג מול משרד השיכון אשר עתיד להוות מנוף 	
לפיתוח תשתיות ושטחי ציבור משמעותיים ביישוב. ההסכם עתיד לתת גב לפיתוח  תשתיות-
על, הקמה וחידוש שטחים ציבוריים פתוחים ומבונים הן בשכונות החדשות והן בחלקי היישוב 

הקיימים והוותיקים.

• הקמת וועדת הקצאות לצרכי ציבור – יצאנו בפרסום ראשון להגשת בקשות להקצאת שטחים 	
ציבוריים במגרשים נבחרים. הוועדה תתכנס מעת לעת לפרסומים נוספים.

• הקמת וועדת תמרור מקומית –לדיון ואישור שינויים תנועתיים אשר עתידים לשפר את המערך 	
התנועתי ביישוב.

• תכנית היערכות לשינוי אקלים – המועצה זכתה בקול הקורא של המשרד להגנ”ס לקידום 	
תכנית היערכות לשינוי אקלים. התכנית עתידה לכלול מנגנון יישום למגוון פעולות של הרשות 

בתחום שינויי האקלים.

ממשיכים קדימה! הצצה לפרויקטים שבדרך

• תחילת ביצוע הבריכה והקאנטרי.	

• תחילת ביצוע קומה שניה של אולם הספורט.	

• המשך ביצוע עבודות גמר בבי”ס מעיינות החדש בשכונת סנסן.	

• ב’2 	 החדשות,  השכונות  התפתחות  לאור  אורבני  כלכלי  לפיתוח  יישובי  אסטרטגי  תכנון  גיבוש 
והשכונות מע”ר ומקב”ת הממוקמות מעבר לכביש 375.

• ביצוע מעונות יום וגני ילדים במגרש 605 בשכונת הסנסן.	

• ביצוע כיתת גן בצמוד לבי”ס הצור והצוהר.	

• קידום שדרוג רחובות ומיתון תנועה בשכונה הוותיקה.	

• קידום תכנון לפארק צור הדסה אשר יכלול הסדרת שבילים, נגישות, תשתיות במה, שירותים, 	
מתקני משחק ועוד.
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שירותים
חברתיים 

וקהילתיים
מבט לאחור – מה היה לנו

המחלקה לשירותים חברתיים בצור הדסה

החל מחודש ספטמבר 2024 פועלת המחלקה לשירותים חברתיים בצור הדסה באופן עצמאי למרות 
המורכבות, המחלקה פועלת באופן מקצועי, מתוכנן ומתואם, תוך מיקוד במענה לאירועים דחופים 
וצרכים קריטיים בקהילה. פעילות המחלקה, אתגריה וצורכי היישוב הוצגו בפני שר הרווחה ומנהלת 

המחוז בביקור שנערך בקיץ האחרון במטה משרד הרווחה והביטחון החברתי בירושלים.
במהלך התקופה המחלקה הובילה שורה של פעילויות ייעודיות, בהן:

• מהמטרות 	 אחת  היא  ותיקים  לאזרחים  מענים  ופיתוח  חיזוק  ומשפחותיהם:  ותיקים  אזרחים 
רווחה  זו, תוך שמת דגש על מתן שירותי  המרכזיות של המחלקה לשירותים חברתיים בשנה 
ראויים, תכני קהילה, חברה, העשרה ותרבות.  למען קידום מטרה גייסנו רכזת אזרחים ותיקים,  
השלישי  הגיל  קהילת  לרווחת  משמעותיים  פרויקטים  והובילה  שיזמה  הדסה,  צור  תושבת 

בתפקידה הקודם.
        לצורך הכרת הצרכים של אוכלוסיית האזרחים הוותיקים, ועם הפנים לשיתוף ציבור, במהלך                                   
        חודש מאי 2025 התקיימו קבוצות מיקוד, בהובלת תושבת הישוב קבוצות אלו התווספו לסקר   

        טלפוני לאזרחים ותיקים  ונועדו לסייע בהתאמת שירותים ומענים ייעודיים לאוכלוסייה זו. 

• ליווי ליולדות: התקיים קורס הכשרה למתנדבות במסגרת תוכנית “אם לאם”.	

• שחרורו של אליה כהן: בחודש פברואר 2025, עם שחרורו של אליה ושובו לצור הדסה, ליוותה 	
המחלקה את התהליך מקרוב בתיאום עם נציגי הקהילות, משפחתו והמועצה. אירועים אלו היוו 

שיא של חיבור קהילתי ורווחה נפשית לכלל התושבים.

• שירותים 	 יעניק  אשר  יישובי  טיפולי  מרכז  של  הקמה  החלה  אלו  בימים  טיפולי:  מרכז  הקמת 
טיפוליים מגוונים, כולל טיפולים זוגיים הדרכות הורים וטיפולים לילדים.  לשם כך הוכשרו שתי 

מגוניות לשמש כחדרי טיפול והחלו טיפולים בודדים. 
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ממשיכים קדימה! הצצה לפרויקטים שבדרך

• גיוס עובדים סוציאליים נוספים.	

• הרחבת השירותים לאזרחים ותיקים ומשפחותיהם:	
        - הרצאות לבני משפחה מטפלים

        - עיבוי והרחבת פעילות מועדוני ותיקים
        - הרחבת אמצעי הקשר עם האזרחים הותיקים

        - השלמת מיפויים לשגרה וחירום
        - כנס אזרחים ותיקים

        - פעילות הפוגה בשעות אחה”צ
        - הרחבת צרכני  קהילה תומכת 

        - פרויקט בינדורי

• הנעת פרויקט “בית חם” למרותקי בית.	

• הבנייה ופיתוח מרכז טיפולי בישוב.	

• הקמת צוותי חירום שכונתיים.	

• פעילות קיץ לילדים עם צרכים מיוחדים.	
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מבט לאחור – מה היה לנו

אחת לשבוע אימוני כושר קרבי בתכנית הכנה לצה”ל, בסבסוד מלא של המועצה.

 10.23
טיולי פתיחת שנה וסמינר של הצופים, אירועי הנצחה לשבעה באוקטובר.

 11.23
חודש ארגון בני עקיבא, צעדת אחדות בהובלת בני עקיבא.

12.23
חודש ארגון ושבת ארגון בני עקיבא, סמינריונים וטיול מצדה בני עקיבא, טיול שכב”ג של הצופים.

1.24
יריד חסד של בני עקיבא.

3.24
פורימון של המועצה והצופים.

4.24
טיולי פסח, זר לנופל וציון ימי הזיכרון בתנועות.

5.24
ימי התנדבות של הצופים וסמינר לשכבות החטיבה של הצופים.

6.24
תיקוני ליל שבועות

מתחברים - נוער מדבר לנוער - בניית פרויקטים בשיתוף מועצת הנוער המחוזית.
מתחברים - יוזמות תנועות הנוער - הצגת הפרויקטים.

סדנת הכנת פרלינים לקראת חג שבועות.
לייזר טאג - פתיחת הקיץ וקליטת בוגרי ו’ לנוער.

אימון קרב מגע ולחימה עם מדריך לוחמה בכיר מיחידת הלוט”ר.

נוער
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7.24
ממדיון - קייצת.

קרבי זה הכי אחותי - הרצאה לחודש הגאווה.
לונה פארק - קייצת.

אימון עם ראש מדור לחימה של סיירת חרוב.
בריכה - קייצת.

קורס “פרחי מד”א”. 
שפיים - קייצת.

סופרלנד - קייצת.

8.24
ערב מתגייסים - סטנדאפ יוסי גבני, חלוקת שי לפעילים מצטיינים וחלוקת תיקים למתגייסים מתנת 

המועצה.
בריכה - קייצת.

סדנת בניה בעץ. 
ידיים ודממה - אביחי הולנדר בהופעה. 
מסיבת סימולטורים - סיום הקיץ לנוער.

10.24
שיר מעגל תקווה - ערב קהילתי של מעגלי שירה ותקווה 

יום הזיכרון הלאומי לציון אירועי השבעה באוקטובר - מפגש עם להב דרי, לוחם סיירת מטכ”ל 
וניצול נובה

 11.24
צעדת אחדות למען אליה וחטופים אחרים - בהובלת בני עקיבא.

12.24
מסיבת חנוכה לנוער: אירוח ותיקי הישוב לסיפורי ניסים, הדלקת נרות משותפת, 

אמן האשליות תומא דודאי במופע “מציאות אחרת”.

2.25
התחלת הקמת מועצת הנוער הרשותית.

4.25
זר לנופל – הנחת זר ונר זכרון על קברי חללי צור הדסה.

ממשיכים קדימה! הצצה לפרויקטים שבדרך 

• מתחם נוער שיפעל לאורך חודש יולי.	
• אירוע הוקרה לנוער מתנדב.	
• פעילויות ומחנות קיץ של תנועות הנוער.	
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מבט לאחור – מה היה לנו

• 34 מלגות בסך 10,000 ש”ח כל מלגה לטובת הקהילה: חונכות אישית וקבוצתית לילדים ממגוון 	
אוכלוסיות, מענה פרטני וקבוצתי למשפחות מילואים, מענה אישי לותיקי הישוב, רכזי תחומים 
שונים )מילואים, הכנה לצה”ל, חיילים משוחררים, מלגות, צעירים(, מענה בשעת חירום לצרכים 

העולים מהשטח ועוד.

• אירוע חנוכה ופתיחת פעילות צעירים עם רודי סעדה במופע סטנדאפ.	

• חלוקת שי לסטודנטים.	

• פרסום חוברת מלגות לטובת משפחות המילואים.	

• חלוקת שי לחיילים ומשרתי כוחות הביטחון.	

• פרסום קול קורא למימון 40,000 ש”ח ליוזמות חברתיות.	

ממשיכים קדימה! הצצה לפרויקטים שבדרך 

• מלגות - הכשרה בפתיחה וסדנת פרידה בסיום. כולל מצטיינים.	

• סדנאות לחיילים משוחררים: ניהול כלכלי, הכוון תעסוקתי, יעוץ אקדמאי, הכנה לטיול הגדול.	

• הקמת פורום צעירים. 	

• ערב גיבוש.	

• מרחבי לימוד לסטודנטים.	

צעירים
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תאגיד
עירוני

מבט לאחור – מה היה לנו 

)חברה  עירוני  תאגיד  להקמת  המועצה  פעלה  המליאה,  החלטת  ולאחר  ספטמבר  מחודש  החל 
לתועלת הציבור( לתרבות ספורט חינוך בלתי פורמאלי וקהילה. בימים אלו קיבלנו ממשרד הפנים 

אישור סופי להקמת התאגיד..

בשלב ראשון תחת התאגיד יפעלו התחומים הבאים:
• ספורט.	
• תרבות.	
• חוגים לקהילה לכלל הגילאים.	
• צהרוני בתי הספר היסודיים.	
• צהרוני גני ילדים.	
• ספרייה.	
• פעילות פנאי לכל המשפחה.	

• פעילות קהילתית. 	

ממשיכים קדימה! הצצה לפרויקטים שבדרך

• הקמת פארק נינג’ה.	
• קידום בריכת צור הדסה. 	
• פארק כושר לגיל השלישי השכונה הוותיקה.	

• בחינת העברת הקונסרבטוריון תחת אחריות התאגיד.	
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ספורט

מבט לאחור – מה היה לנו

	6.24
זכיה באליפות הליגה בכדורסל קט-סל א 

קט-סל ב.
טורניר כדורסל בנות.

השתתפות באליפויות ישראל בג’ודו, טאקוונדו, 
נינג’יטסו כולל זכיות במדליות.

סיום טורניר ווינר.
מופעי סיום חוגים.

חתימת הסכם שיתוף פעולה עם הפועל ירושלים 
בכדורסל.

7.24
מרתון ספינינג.

חודש אורח חיים בריא.
טורניר סטריט בול.

כדורסל,  קרקע,  התעמלות  ספורט  מחנות 
טאקוונדו, טניס שולחן.

8.24
הוצאת חוברת חוגים.

יריד חוגים יישובי כולל הופעות חוגים.

9.24
לאורך כל השנה מגוון פעילויות ספורט קבועות 

לגיל השלישי.
בעלי  לילדים  קבועה  פעילות  השנה  כל  לאורך 

צרכים מיוחדים.
חוגים  הוספת  )כולל  חוגים  פעילות  פתיחת 

חדשים(.

 10.24
מחנה סוכות כדורסל.

	12.24
תחרות חורף טניס שולחן.

מחנה חנוכה טאקוונדו. 

1.25
מופע מחול. 

2.25
טורניר ווינר 25.

מבחני חגורה שחורה אומנויות לחימה.

 3.25
טורניר ווינר 25.

אימון פילאטיס חיילות.
המשך מבחני חגורה שחורה.

אישור בטיחות מתקנים אולם. 

 4.25
טורניר ווינר 25.

מחנה פסח כדורסל.
מחנה פסח ספורט משולב.

מחנה פסח טאקוונדו.

5.25
טורניר ווינר 25.

יוגה נשות המילואים.

• מספר 	 קיימנו  השנה  במהלך  בנוסף 
טורנירים בכדורשת, כדורעף, טניס שולחן, 
קט-רגל וכדורסל. משחקי ליגות בכדורסל. 

• באומניות 	 ואזוריות  פנימיות  תחרויות 
לחימה. 

• לגיל 	 קבוע  בסיס  על  ספורט  פעילות 
השלישי. חוג ספורט לילדים על הרצף. 

• בית 	 לבנות,  קטרגל  קבוצות  שתי  פתחנו 
ספר לכדורסל לבנות. 

• השתתפנו בתחרויות ואירועי מחול. 	
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תרבות

מבט לאחור – מה היה לנו

התקופה שבין יוני 2024 ליוני 2025 הייתה אחת מהשנים הייחודיות ביותר בתולדות הישוב. 
והמגזרים השתתפו במגוון רחב של פעילויות תרבות  ... אלפי אנשים מכל הגילאים  בצל מלחמה 

ופנאי שמטרתן להעשיר את הקהילה ולחזק את תחושת השייכות והשותפות.

בין  ופעילויות שנועדו לכלל הציבור.  אירועים  פועם של  הישוב הפך למרכז  הזו,  במהלך התקופה 
הפעילויות הבולטות ניתן היה למצוא:

• פסטיבל הבירה של צור הדסה בהשתתפות מבשלות בירה מהאזור.	
• מופעי יום העצמאות עם מיכל הקטנה, רינת גבאי, להקות אתניקס וטיפקס, והמופע לסיום קיץ 	

24 עם מירי מסיקה.
• מגוון הצגות ילדים איכותיות.	
• אינטימיים 	 מופעים  סרטים,  הקרנות  היישובית,  המימונה  חגיגות  את  הכוללים  תרבות  ערבי 

והרצאות מרתקות.
• מגוון פעילויות מהנות של הפנינג משפחתי בפארק צור הדסה.	
• טקסים משמעותיים ומרגשים בהשתתפות בוגרים וצעירים ובני תנועות הנוער, כולם בני הישוב.	

הפעילויות הללו לא סיפקו רק שעות של הנאה ופנאי אלא גם חיזקו את הקשרים הקהילתיים. רבים 
אפשרו  האירועים  לישוב.  השייכות  תחושת  וחיזוק  חדשים  אנשים  עם  מפגש  של  החוויה  את  ציינו 
לתושבים לגלות ולחוות את גווני התרבות השונים שהישוב מספק, תוך יצירת חיבור עמוק יותר בין 

מגוון הקבוצות החברתיות שבו.

למרות האתגרים שנלוו לארגון הפעילויות בממדים כה רחבים ובתנאים מאתגרים, התקופה הוכיחה 
שהשקעה בתרבות ובפנאי היא השקעה בקהילה ובחוסן החברתי שלה. המועצה בהובלת מחלקת 
התרבות שואפת להמשיך את המסורת הזו בשנים הקרובות, מתוך הבנה שהתרבות היא כלי מרכזי 

ליצירת חברה בריאה, מגובשת ושמחה.
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רשימת הפעילויות שחווינו ושנחווה בהמשך השנה:
• ערב זמר והרצאה ליום ירושלים עם הד”ר אבשלום קור והזמר טל סונדק.	
• יריד שבוע הספר הגדול בפארק בשילוב המופע “קוגמלו”.	
• פסטיבל הבירה של צור הדסה בהשתתפות מבשלות בירה מהאזור ולהקות מקומיות.	
• מגוון הצגות ילדים – הכבשה שבאה לארוחת ערב, הרצל, משלים של נמלה, כשהכל היה ירוק 	

ועוד...
• קרבי זה הכי אחותי – לציון חודש הגאווה - הרצאתה של ליטל לוזון.	
• אביחי הולנדר בהופעה לבני הנוער.	
• לקראת ט’ באב הקרנת הסרט אגדת חורבן – מפגש שיח עם הבמאי גידי דר בהנחית עליזה 	

לביא.
• המופע לסיום הקייץ עם מירי מסיקה.	
• מופע סליחות עם האחים זו ארץ.	
• המופע שירת העשבים של להקת טנדו.	
• סדנאות מוזיקה בחגים.	
• הקפות שניות בסימן הוקרה לכוחות הביטחון בהשתתפות תושבים ותנועת בני עקיבא.	
• הפקת מיצג בפארק לציון אירועי השבעה באוקטובר – “שדה הקרב יהפוך לשיבולים”.	
• הפקת ערב לציון השבעה באוקטובר בהשתתפות משפחות נופלים ובליווי מוזיקאים מקומיים.	
• סדר ט”ו בשבט בשיתוף קקל.	
• לרגל ט”ו בשבט יריד פרחים ועשבי תיבול משולב סדנת יצירה לילדים.	
• הרצאה מרתקת ומצחיקה של הד”ר צחי בן ציון.	
• ערב העצמה נשית בהובלת ניווה אילן.	
• לרגל יום האישה ההרצאה “ליזה ודניאלה עושות פנאלים”.	
• הפקת אירוע הפורימון בשיתוף פעולה עם שבט פסגות הצופים.	
• מסיבת פורים יישובית. 	
• חגיגות המימונה הישובית.	
• הרצאה מרתקת של המשורר נעם חורב.	
• טקס יום השואה  בהשתתפות קריינים, זמרים ונגנים כולם בני הישוב.	
• יום הזיכרון הוקרן הסרט 	 ולאחר טקס  יום הוקר הסרט “נפש אחת”  הקרנת סרטים, לאחר טקס 

“שברי גן עדן”.
• הפקת טקס יום זיכרון יישובי בהשתתפות תנועות הנוער ותושבי הישוב. 	
• להקת 	 ולאחריה  גבאי  רינת  ולקינוח  בפארק  מסורתי  משפחות  הפנינג  העצמאות,  יום  אירוע 

טיפקס שחתמה את האירוע.
• ירושלים בהשתתפות מספר הסיפורים 	 ליום  ושירים  סיפורים  “חוברלה”  ירושלים  ליום  המופע 

ג’קי לוי והזמרת מירב סימן טוב.
• זמר, יין וגבינות, המופע לקראת שבועות  - בהשתתפות הזמרת נופר בטאט.	
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